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Roma Servizi per la Mobilita S.r.1.
Via di Vigna Murata, 60 cap. 00143 Roma

Responsabile Procedimento per la Fase di Affidamento

DETERMINA A CONTRARRE Risorse Umane, Acquisti e Affari Generali N. 2/18

Oggetto: affidamento della docenza per il corso di formazione Privacy (D. Lgs. n. 196/2003) a favore
di tutto il personale in forza presso Roma Servizi per la Mobilita S.r.l. CIG: 7382387A77.

Premesso

che, in relazione alla materia del cosiddetto “Codice Privacy” (DIgs. 196/2003 s.m.i.), il cui ultimo
aggiornamento & avvenuto a mezzo della L. 20 novembre 2017, n. 167, della L. 7 luglio 2016, n. 122 e del
D.Lgs. 14 settembre 2015, n. 151 - tenuto conto anche di quanto statuito dal quadro europeo della General
Data Protection Regulation (GDPR) - emergono profili di responsabilita, che possono riguardare anche lo
svolgimento delle attivita di Roma servizi per la mobilita S.r.l. (anche RSM);

che la GDPR prescrive (art. 29), a carico del Titolare, I'obbligo di istruire chiunque tratti dati personali,
mediante I'utilizzo (art. 32) di misure tecniche ed organizzative testate, verificate e valutate, imponendo, con
la presenza di competenze professionali qualificate di sorvegliare sulla formazione di tutta I'azienda (training
of staff, art.39);

che questo necessita quindi della previsione di “interventi formativi degli incaricati del trattamento, per
renderli edotti dei rischi che incombono sui dati, delle misure disponibili per prevenire eventi dannosi, dei
profili della disciplina sulla protezione dei dati personali piu rilevanti in rapporto alle relative attivita, delle
responsabilita che ne derivano e delle modalita per aggiornarsi sulle misure minime adottate dal titolare”;

che tale formazione sia programmata in momenti precisi rispetto ai ruoli (I'ingresso in servizio, in occasione
di cambiamenti di mansioni, di introduzione di nuovi strumenti); I'intervento formativo sia pertanto progettato
attorno all'azienda e settorializzato rispetto al ruolo svolto;

che la formazione rimane ad oggi I'unico strumento idoneo per fornire ai Responsabili e agli Incaricati la
competenza necessaria per rispettare le istruzioni indicate nelle loro nomine;

che in caso di violazione delle citate disposizioni, RSM si espone a sanzioni di diversa natura;

che il progetto formativo de quo & stato espressamente richiesto, per le vie brevi, anche da parte
dell'Organismo di Vigilanza di RSM;

Considerato

che, per ottenere tale formazione, & necessario individuare un Operatore Economico, che, occupandosi in
maniera specifica della materia abbia la necessaria competenza del settore;

che I'ammontare presunto complessivo di tale servizio non supera gli € 8.800,00 oltre oneri fiscali;



che tale I'importo complessivo trovera copertura finanziaria in Budget, come da indicazione della RdA in atti;
Atteso

che, in applicazione del principio del buon andamento e di economicita del procedimento amministrativo, in
ottemperanza al punto 3.1.2. Linee Guida ANAC, & possibile soddisfare I'esigenza sopra descritta, mediante
il ricorso ad un affidamento diretto ex art. 36, comma 2 lett. a) del D.Igs. 50/16 e s.m.i.;

che, al fine di assicurare un confronto concorrenziale, seppure informale, & stato avviato, in data 22/01/2018,
dalla competente SO Risorse Umane, Acquisti e Affari Generali un sondaggio di mercato, tra gli operatori
iscritti all’Albo di RSM;

che, entro la medesima data di scadenza (29/01/2018), sono pervenuti, via mail, n. 5 preventivi,
rispettivamente da parte di:

- Humanform S.r.l;

- FormatS.r.l;

- Cogitek S.r.l;

- Media Consult S.r.l;
- AdMeliora S.r.l.

che, dalla lettura dei preventivi, & emerso quanto segue:

. la societa Humanform S.r.l. ha presentato una quotazione economica pari ad € 5.500,00; dal punto
di vista qualitativo, in ordine alla proposta didattica, si € rilevata una descrizione molto superficiale sulle
metodologie formative proposte. L'offerta sembra non soddisfare in alcun modo il fine formativo che RSM
aveva previsto;

. la societa Format S.rl. ha presentato una quotazione economica pari ad € 10.560,00, importo
ritenuto eccessivo e comunque privo della adeguata copertura finanziaria stimata per la realizzazione del
progetto stesso;

. la societa Cogitek S.r.l. ha presentato un preventivo di € 7.040,00; nell'offerta si precisava che
I'esecuzione delle attivita era condizionata alla liquidazione delle prestazioni mediante pagamenti rateizzati
ogni mese; condizione impossibile da accettare. Dal punto di vista qualitativo, la proposta si & rilevata
carente nelle metodologie didattiche adottate;

. la-societa Media Consult S.r.l. ha presentato una quotazione ecocnomica pari ad € 33.000,00, quindi
I'importo & stato ritenuto eccessivo ed inaccettabile;
. la societa AdMeliora S.r.I. ha presentato un’offerta economica pari ad € 6.600,00. Dal punto di vista

qualitativo, si & rilevato un approccio metodologico molto innovativo, che sembra pit adatto a realizzare una
formazione ad hoc, utile e concreta: due docenti insieme in aula per la prima giornata; incontri specifici di
approfondimento ed analisi prima dell'avvio dei corsi.

che, pertanto, la proposta di AdMeliora risulta essere la piu convincente e quella che maggiormente soddisfa
il rapporto qualita/prezzo;

Tutto cid premesso e considerato

in ottemperanza al combinato disposto degli artt. 29, 32, 35 e 36 del D.Igs. 50/16 e s.m.i.
Roma Servizi per la Mobilita S.r.I.
Nella persona del dott. A. Marinetti
Responsabile Procedimento per la Fase di Affidamento
Giusta Procura a rogito del notaio Marco Papi, Repertorio n. 130.899 (Atto 42631) del 20/01/2015
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DETERMINA

di affidare alla societa AdMeliora S.r.l., a norma dell'art. 36, comma lett. a) del D.lgs. 50/16 e s.m.i., la
docenza per il corso di formazione Privacy (D. Lgs. n. 196/2003) a favore di tutto il personale in forza presso
Roma Servizi per la Mobilita S.r.|, alle condizioni sopra esposte.

Ar)éélp Marinetti





