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SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI ED ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E 

INDETERMINATO DI N. 1 SPECIALISTA TECNICO AMMINISTRATIVO (PARAMETRO 193) CON LAUREA 

TRIENNALE O VECCHIO ORDINAMENTO IN SCIENZE DELLA COMUNICAZIONE DA INSERIRE 

NELL’ORGANICO DI ROMA SERVIZI PER LA MOBILITA’ S.R.L. 

 

AVVISO DATA E LUOGO SVOLGIMENTO PROVA SELETTIVA SCRITTA 

 

In riferimento all’Annuncio di Selezione pubblica per titoli ed esami per l’assunzione a tempo pieno e 

indeterminato di n. 1 risorsa, in possesso di Laurea triennale o vecchio ordinamento in Scienze della 

Comunicazione da inserire nell’organico di Roma servizi per la mobilità s.r.l., pubblicato in data 09/05/2025, 

con la presente comunicazione si rende noto alle/ai candidate/i che la Prova selettiva scritta si svolgerà il 

giorno 25 luglio 2025 presso l’Aula N13 del Università degli Studi Roma Tre – DICITA situata in Via della 

Vasca Navale n. 79 - Roma. Nell’avviso relativo all’elenco delle/dei candidate/i ammesse/i con o senza riserva 

e non ammesse/i, che sarà successivamente pubblicato sul sito istituzionale di Roma servizi per la mobilità 

S.r.l., saranno comunicati gli orari della prova scritta. La sede della prova selettiva scritta si trova a circa 1 Km 

dalla fermata della Linea metropolitana B “Basilica di San Paolo”. 

Si ricorda, come già reso noto nell’annuncio di selezione suddetto pubblicato in data 09/05/2025, che la prova 

scritta consisterà nella somministrazione di un questionario di n.30 domande a risposta multipla tese ad 

accertare le conoscenze/competenze nell’ambito dei seguenti argomenti: strumenti e modalità riguardanti la 

comunicazione aziendale e la circolazione delle informazioni all’interno dell’azienda; elementi di base del diritto 

del lavoro; realtà aziendale di RSM, la Governance di RSM; elementi del Testo Unico in materia di società a 

partecipazione pubblica ex D. Lgs. n. 175 del 2016; elementi del Testo Unico sulla sicurezza di cui al D. Lgs. 

n. 81 del 2008; conoscenza della suite Microsoft Office in particolare Word e Excel; conoscenza degli strumenti 

di comunicazione digitale. 

 

I punteggi della prova scritta saranno attribuiti come segue: 

- per ogni risposta in maniera corretta sarà attribuito il punteggio 1 

- per ogni risposta errata/multipla sarà attribuito un punteggio di -0.25 

- per ogni mancata risposta sarà attribuito un punteggio pari a 0 

 

Il punteggio massimo attribuibile sarà pari a 30 punti. Alla prova orale saranno ammesse/i le/i prime/i 10 

candidate/i collocate/i in graduatoria, con aumento del medesimo numero in caso di candidati classificati ex 

aequo, per un numero corrispondente a detti casi.   

 

Le/I candidate/i ammesse/i con o senza riserva dovranno presentarsi puntualmente nella sede della prova, nel 

giorno e all’ora stabilita, con un valido documento di riconoscimento. 

L’assenza dalla sede di svolgimento della prova scritta nella data e nell’ora stabilita per qualsiasi causa, anche 

se dovuta a forza maggiore, comporteranno l’esclusione dal concorso. 
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Durante la prova le/i candidate/i non possono introdurre nella sede di esame carta da scrivere, pubblicazioni, 

raccolte normative, vocabolari, testi, appunti di qualsiasi natura e telefoni cellulari o altri dispositivi mobili idonei 

alla memorizzazione o trasmissione dati o allo svolgimento di calcoli matematici, né possono comunicare tra 

loro. 

Nei prossimi giorni sarà pubblicato, nelle medesime modalità del presente avviso (sul sito istituzionale di Roma 

servizi per la mobilità www.romamobilita.it alla pagina azienda paragrafo “lavora con noi” nello spazio dedicato 

alla Selezione pubblica per titoli ed esami per l’assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 1 risorsa, in 

possesso di Laurea triennale o vecchio ordinamento in Scienze della Comunicazione), l’elenco delle/degli 

ammesse/i con o senza riserva e non ammessi alla suddetta prova selettiva scritta con i relativi orari della 

prova. Pertanto, tutte/i le/i candidate/i sono tenute/i alla consultazione del sito web di Roma servizi per la 

mobilità S.r.l. per ulteriori notizie e/o informazione sulla suddetta procedura selettiva. 

La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.  

 

           

Ing. Luca Avarello 
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