DATI DESUNTI DAL FOGLIO "DATI U|

Indirizzo UL Via Roma Fe SPRA (g/km) Fe SPRA (g/km) Fe SPRA (g/km)
Dato da inserire se previsto per la misura

Emissioni medie auto Emissioni medie mezzi in sharin Emissioni medie navette

Dipendenti UL 100 Dato calcolato Valori medi sul parco circolante a Roma,
inserire eventualmente i valori medi elativi i coz Nox PM10 Riportare valoriper | €02 | NOX | PM10 Riportare valoriper nterventi | €02 | NOX | pM10
‘tenendo conto dello smart working, valori medi di ferie, a5 dipendenti aziendall, cosi come desunti dal interventi procedura 2
malattia, 104. etc P T — oot da nserie a cur et Mobilty
e disponibilinseive ot specifcdel parco uto dei Mobiy Manager Manager
ANNO 2024 | % dipend Percorrenze annue casa lavoro in (se isponibil dotispecifci dl porco auto d
45,0% dipendentirilevato i sede di indagine)
totale della sede auto anno in corso

Num. dipendenti che raggiungono la sede in auto ogni giorno 25 - 154.687,50 187,04 038 003

Minori percorrenze
complessive attesein  Riduzione % delle percorrenze in auto per effetto delle
auto per effetto delle misure di piano

sole misure per SW sola misura SW programmate nel PSCL
misure di piano
| ANNO 2025 |Num4 dipendenti che raggiungono la sede in auto ogni giorno 27 ‘ 170.156,25 - 15.468,75 268,50 |- 15.200,25 -9,8%

Warning automatico

Percorrenze annue casa lavoro in Minori percorrenze  Minori percorrenze per
auto anno 2025 in seguito alle annue per effetto della effetto delle altre misure

per 10

visure pi. " o
1SUr€ PIANO| effetto della misura) - media giornaliera

INTERVENTI PROGRAMMATI NEL PSCL DALL'AZIENDA/ENTE A AMBENTAL PER A0 20201
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12‘13‘14 15 16 |n‘ 13 19 |zo|11 2 ‘ 2 |u‘1s|zs 27 2 |zs‘zn|31 31|33|34
! record refativi Valutazioni del mobility manager Costi azfendali perla Calcolo minori emissioni per gl utenti che si prevede non useranno auto issioni i mezzi in shari 2) cal issioni prodotte dai veicoli i 3)
interessato alla misura misura (euro)
Numero dipendentiche Esitidelle attivita di
oo dipende: monitoraggio se la misura & o g ;
ASSE MISURA Descrizione misura ogniglomo utiizzano. | Coeficente rduttivo del stata programmata nel PSCL t ";Z's:;",fz:: g
ot modsle uso autg | PerCOTenza mediain | Fautoechesono | yaire simato per tener 2023 quindi per interventi Sorevede : o
% dipendentl interessat! USOAO | o del dipendenti | interessatiallamisura | conto delle valutazioni | - Note el mobilty manager che descrivono le valutazioni tuati nel 2024 1P P G
alfattuazione dellamisurain base | come conducente dei | 2 ¢ dibendent Dirsiorvishisunri Bt R attuatinel misura (numero digiorni anno 2025 n | Aemiing teming | seming | kmsmfgiomo | 6 | pemiing | seming | aeming [ km az/gormo & Bemiing | Bemiing | Aemiing Bemiing
a risultat delle indagini dipendentiinteressati u ity manager () (s luota dlulenti che segulra a mieura 2024 | 2025 | 2026 | autovettura per effetto | seguiranno questa modaita. Il | Bkmauto | cuiildipendente lascers fauto coz NOX PM10 (solo per @ uidi NOX | PM10 | (soloper | (giorniannuidiprevedibile | CO2 | NOX | PM10 NOX
0 alamisura, Fitare solo i (k™ &ndata + itorno). Estsesiprevede che | sceltadiaccorpare il effettidi pil misure per a diffcolts o della misura) - media | valore data prevista di Janno Kg/anno | Kgfanno | proceduraz) | Prevedileutlizzodel oyl yo/anng | kgfanno | procedura3) servizio navetta) Ke/anno | Ke/anno | Keg/anno | Ke/anno | Ke/anno | Ke/anno
(¢ didpendentpotenzalmente fuor | a2 misura. | Firare solo il dato degi aderiranno solo 130% distinguere i effett) u : P P e LS mezziin sharing = Op) e L o nav e e
Gal misura dato deginteressati giornaliera fiportato nel campo (4) per attivazione della misura)
interessati degliinteressati scrivere
P considerazioni puntualidel mobility
g manager
Contributo del 50% el Sivaluta nel campo (3) una riduzione del 50% n base a | Adesione effetiva paria solo i
Agevolatione aquisto abbonamento TPL 1| oo delso o 35% as% w0 16 s0% auanto riscontrato nela campagna del 2023 ed a valutazioni | 50% di quanto previsto nel PSCL | 5000 | 5000 | 5000 s W 263 100 4909,79) 1002 082
sulfofferta i TPL del 2023
o Cautelativamente sivaluta una quota del solo 20% dei
Esempio compilazione 2 ractral dipendenti potenziamente interessativsta la novia della
N aone o 2 el misura. Nel campo 16 s indica una percorrenza media pis
Facilities per ciclabilita 1 | 60% 20% 8 12 20% contenuta di quanto riportato nel campo 8, considerando Nuova misura 000 | o 0 2 3 6 200 224,85 046 0,04
o che Ia misura sara atrattiva prevalentemente per
At dipendenticon residenza  breve distanza dalla UL o che
useranno l bici in forma combinata con il TPL
ntrodutione & un serviio 4 navetta sziendale 3 0% 20% s ) 0% FY 000] 000] 000] - - - E E E = = E
Uso in sharing di auto aziendalisu prenotazione 2 60% 20% 8 0 20% 0 0.00] 0.00] 0.00) = = = - B - = = =
Rationalizzazione nell uso dei parcheggi auto/moto
internifavorendo 'uso di mezzi condivisi, tariffazione 60% 20% s 1 20%
delle aree di 2 0 00| 00| 00| 2 o o . . . . .
Predisposizione di parcheggi aziendaligratuit per |
; 60% 20% s 0 20%
© | osmcamuasc usomovpunsoeavTo s [dBSTdenicheconddonolate | 2 o ool ool o0 S SN S S
gestione 2 0% 2% 8 ° 2% 0 00| 000 000 - - - - - - - -
Istituzione di "buoni mobilta’ da destinare 3
i che i fico uti rm
dipendentichesirecanoiin uffico utizzando forme d o ox . . sox
mobilta sostenibile alternative alfuso
delrautovettura privata 1 0 00| 00| 00| - - - - - - = = =
Altro, descrivere. 0% 20% s 0 20% 0 0.00] 0.00] 00| - - - - - - = = =
‘Agevolare acquisto abbonamenti TPL con )
2 FAVORIRE L'USO DEL TRASPORTO PUBBLICO 30 bonus ! 0% 2% 8 #VALORE 20% 0 = = -
Altro, descrivere. 0% 20% s 0 20% 0 000] 000] 000) - - E
Realizzazione i stall per biciclette custodti /0
videosorveglati t % 2% 8 ° 2% 0 000 00| 00| - - - - - - c
Realizzazione dispazi dedicatiai monopattini elettrici | 1 60% 20% s HVALORE! 20% ) - - ol . . . . . . . . :
Realizzazione distazioni di ricarica eletrica per e-bike
VALORE!
e monopattini t % 2% 8 VALORE 2% 0 00| 000 000 - - - - - - -
3 FAVORIRE LA MOBILITA CICLABILE E O LA MICROMOBILITA"
Realizzazione di spoliatoi con docce per i dipendenti | * 0% 20% 8 ° 20% 0 00| 00| 00| - - - - - - = = =
Acauisto di bic aziendaliper utiizzo su prenotazione | 1 0% 20% ) HVALOREL 20% 0 0.00] 0.00] 0.00) - B - - B - = = =
Convenzioni con aziende di bikesharing e
micromobilita condivisa lfine i fornire servizi di
! 1 60% 20% s HVALORE! 20%
bikesharing o micromobilts condivisa dedicati 0 a
prezzi sgevolatiper i dipendenti 0 00| 00| 00| - - . . . . .
Altro, descrivere. 60% 20% s VALORE! 20% 0 0.00] 0.00] 0.00) , , , , = = E
Redatione di un piano per favorire lo smart working ©
B RIDURRE LA DOMANDA DI MOBILITA' perfavorie il co-working n sedi di uprossimita a 1 Non inserire i dati elatvi ai benefici per questa misura in quanto g riportat nel foglio “dati UL" indicando Ia presenza media stimata per effetto dello smart working
ipendenti. 0 00| 00| 00| - - - . . . - - .
Altro, descrivere 0 000) 0.00) 0.00) g 5 - - , - - - 5
nizative che favoriscano la sensibiizzazions det
della mobilta sostenibile 0 00| 00| 00| - - . . . . .
S LTERIOR! MISURE Corsi di formazione per  dipendent 0 0.00] 0.00] 0.00) - - - - = = E
Incentiviallutilizzo di app per il monitoraggio degi
spostamenti 0 00| 00| 00| - - - - - - = = =
Altro, descrivere 0 0.00) 0.00) 0.00) - 5 - - 5 - - - 5
[ =] —r—Tr— —T—Tr— e s e e e
NoTE
*Valoricalcolati come da Decreto Interminiteriale n. 179 del 12 maaaio 2021, art. 3 comma 5 - asa Lavoro
INTERVENTI RICHIESTI a Amministrazione Comunale
% dipendenti interessati
allattuazione della misurain base
ASSE MISURA Descrizione arsultatidelle indagini Note del mobility manager
(% i pendentspoxenzmente fruor
aala misra)
Richiesta di miglioramento dele linee TPL che
effettuano servizio neipressi delfazienda
(et el £17 e puntatment incnent chiesto dal'aenda
misraons omunaledando aidenes 4l 6 divendent
2 FAVORIRE L'USO DEL TRASPORTO PUBBLICO
Richiesta di nuove linee o nuove fermate di
collegamento trai principali snodi del TPL e a sede
delfazienda
Ammirions Comune Gando ewderss g 8 dpende
inerati doioerento par i raria)
Richieste di interventi di messa n sicurezza degh
S LTERIOR! MISURE attraversamenti pedonali/ciclabilin prossimita degli
accessi alle sedi aziendali
Altro, descrivere
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